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ACTA 151

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: CIERRE V TRIMESTRE - TECNOLOGO
CONSTRUCCIONES EN EDIFICACIONES. FICHA: 3146016

CIUDAD Y FECHA: Ibagué, 14 Abril de 2026 | HORA INICIO: | HORA FIN:
07:00 a.m. 08:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Industria y DIRECCION / REGIONAL /
Construccién. Nave 6, CENTRO: Industria y
ambiente 6207 Construccién /Regional Tolima
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo

2. Listado de aprendices y toma de asistencia.

3. Relacion de competencias técnicas y resultados de aprendizaje.

4. Relacién de competencias transversales y resultados de aprendizaje.

5. Competencias y resultados de aprendizaje para el V trimestre de formacién.
6. Relacién de aprendices matriculados que asisten a formacidn y deserciones.
7. Actividades desarrolladas como practica de |a competencia técnica.

8. Resolucién de dudas.

9.Cierre de reunién

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar un breve resumen de lo ejecutado en el V trimestre de formacidn y los resultados

generales, para tomar las medidas del caso si es necesario y corregir las deficiencias, ademds

de proyectarnos para la ejecucion del sexto trimestre de acuerdo a la planeacion definida.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realiza el saludo inicial y se procede a la toma de asistencia de acuerdo a listado adjunto.
De acuerdo a la planeacidn se ejecuto la competencia técnica “PROBAR INSTALACIONES
TECNICAS DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE

CONSTRUCCION”. Con los sigulentes resultados de aprendizaje evaluados:

- Determinar insumos acordes al tipo de Instalacién y requerimientos técnicos,

- Identificar los tipos de instalaciones presentes en una edificacién de acuerdo a
normatividad vigente

- Verificar el proceso constructivo de instalaclones hidrdulicas y sanitarlas segin
normas y planos
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- Verificar el montaje y funclonamiento de acuerdo a planos y manuales del fabricante
- Comprobar el funcionamiento de redes hidrdulicas y sanitarias de acuerdo con
normas y requerimientos técnicos
Se esta desarrollando la complementaria en Electricidad, bésica y luego la de instalaciones
domiciliarias cumpliendo asi con el resultado :
- Chequear las instalaciones eléctricas segin normas y planos

Con respecto a las transversales tenemos:

Bilingiliismo. Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segtin los criterios establecidos por el marco comdn

europeo de referencia para las lenguas.
Resultado: 561541 - Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un
rango variado de contextos sociales y laborales.

Instructor: Carlos Andrés Tamayo Arce

TECNOLOGO EN CONSTRUCCION EN EDIFCACIONES - FICHA 3146016
BILNGUISMO - V TRIMESTRE - CARLOS ANDRES TAMAYO ARCE
Resultads Evaluade - 561541
Discutir_sobre posibles 'scluciones a dentio de un ra varlado de contestos soclales v laborales.
NOMERE TIP0 DOC. DOCUME CORRED ESTADO
1 |ANA MARIA PENA GUZMAN cc 1.105.466 463 anamariagen APROBADO
2 |BRAYAN STIVEN MONTANA LOZANG cc 1.109.000.65 )| i3anodsbay T@gmai com APROSADO
3 |CAROL MARIANA QUITORA LOZANO n 1111.264. 20 carolvarianagi Sgmai com APROGADO
4 | DANNA EVELIN ROMS QUINTERD cc 1.189.834. 843 edan tero iLeom APROBADO
$ [DAVIO ALEJANDRO MORALES GiL cc 1.005.814.1 tiook. APROSADO
6 | DEEGO MALIRICIO CELIS SANCHEZ cc 1.110.437, : O
7 [EDLIN MELANNE AGUILAR CAPERA T 1111264, lann ilcom APROBADO
5 | £SMERALDA MEJIA AGUDELO cc 1028 835 304]ma 11 sgucaloetmaraldaTs Symas com APROBADO
9 |GEYNIR STEVEN MORA MARRCQLAN cc 1.187.009.09{ymorvmacroguin@email com APROBADO
HELMER ESTERAN MORALES CONTINTO cc 1105.001.398(haimermeesled0Bamailoom | OROBABD
21| INGRID YULLANA MADRIGAL DUCUASA [ 1131264, 507 g ihyul | oml  APROBADO |
12| EFERSON ANDRES LIZ ORTIZ 3 1.305. 75303411 L. SSORE0
13[ IUAN CAMILO HSNCASIE MONTEALIGAE cc 1304935 23 by com APROGADO
34| JUAN DAVID MORALES CADENA cc '-"“M‘?‘mwmm DRRAET
L3 1.030.281 20 meniotincamporl Seaihgom APROADO
33 1108634 316 (b avinrad (23 Damalcom APROSADO
(= 1.107.974. 263 harnandetgomeskevind)@gmeil gemy APEOIADO
x 1006.128.748| menab6 1) @gma com APRO3ADO
(<4 1.109.866. 54 APROSADO
20| NICOLAS ADRIAN VILLAMIL TORRES o 100280 858 llamiNomein Sgmar com APRORADO
21 SEBASTIAN CAPFAA BETANCOURTH cc 1.111.262 $30] gabavtianch | 41008 Symail com APRDRADO
STEVEN MOISES GONZALEZ CASRASQ PPy 6,200 047 el ITIST el com APROBADO
WILLMAM ANDREY VARGAS VARON cC mem[wm APROBADO
MARIA CAMIA TOVAR OSPINA c« LW'-’M;IW APROBADO - ficha nm-'
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Emprendimiento. Competencia: Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

Resultados:

- Estructurar el plan de negocio de acuerdo con las caracteristicas

empresariales y tendencias de mercado.

- Caracterizar la idea de negocio teniendo en cuenta las oportunidades y
necesidades del sector.

- Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta el perfil
personal y el contexto de desarrollo social.

- Valorar la propuesta de negocio conforme con su estructura y necesidades

del sector productivo y social.

Instructor : Miguel Angel Bocanegra Sarmiento

TECNOLOGO EN CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES - FICHA 3146016
EMPRENDIMIENTO - V TRIMESTRE - MIGUEL ANGEL BOCANEGRA SARMIENTO
Resultados Evaluados
Estructurar ol plan de negocio de acuerdo con las caracterfsticas empresariales y tendenclas de mercado,
Caracterizar 1a idea de negodio tenlendo an cuenta las cportunidadaes y necesidades del sector,
Integrar elementos de la cultura emprendedora teniendo en cuenta ef perfil parsonal y #l contoxto de desarrollo scelal,

Valorar |a propuesta de negocio confo con su estructura y necesidades del sector productivo y social.
—NOMSRE __ CORRED. A3TA00

3 |ANA MARIA PERA GUIMAN 4 llm.l“.‘ssrﬂmw APROSADO
2 | BRavAN STIVEN MONTARA LOZAND cc 1 109.000 667 lgzanodubayI S evall com APROBADO
3 | CAROL MARIANA QUITORA LOZANO m uxxmzssw APROSADO
& | DAvA EVEUIN ROIAS QUWTERD cc 1.100 414 942 i APROBADO
s | DAVID ALEJANDRO MORALES GIL cc 3 00% #14 126 morylec! APROBADO
"5 | DIEGO MALRICIO CELIS SANCHEZ cc 1.110.487 045/ e \ APROBADO
7 [EDUN MELANNE AGURAR CASERA n 1.111 264648 i APROSADO
8 | ESMERALDA MEIA AGUDELO < 1028 “*Wmmm APRO8ADO
3 | GEnER STEVEN MORA MaZROQUIN ce 1107 00 078/3 moramaroquin® greil som Ars0mADO
cc 1.109 001 599 hel i APROBADO
cC 1.111 264 507 ’. APROBADO
33 1,105 783 034 i APROBADO
cc 1.104 535.923 | APROBADO
cc 1110471262 APROBADO
cc 1030 201 340/karenscfincampasl@amall com APRODADO
cC 1306 634516 hevinradlO - ~ - APROBADO
cC 1107 978 165 | hersardespnmeskeving . A m
cC 1006 128 748 | menakd mail com APRODBADO
o 1.105.666.549 APROBADO
cc BOES3 APROBADO

€ 1.111.262 500 5ebas81anch A4 1009 @ gmalLeem APROBADO
[ 6.269.147|521197267 @ gl com APROBADO

@< 1.030.281 6 APROBADO
APROSADO
< 1,107 979 cO8 | meami lato0R S ema L (oM Ficha 3140130
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Derechos Fundamentales. Competencia: Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el
marco de la constitucién politica y los convenios internacionales.

Instructor: Alvaro Quifionez Morales

Resultados:

-561460 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital
con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el trabajo.

-561461 - 02- Valorar la importancia de |a ciudadania laboral con base en el estudio de los
derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

-561462 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

-561463 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

TECNOLOGO EN CONSTRISCOION EN EDIFICACIONES - FICHA 3146016
DERICHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAIO - V TRIMESTRE - ALVARO QUINONEZ MORALES
Resultados Evaluados
Estructursr ¢l plam de negocio de acuerdo con Ias caracteristicas empresarinles y tendencing de mercado,
Caracterizar 1o iSea de negacio teniendo en cuenta las cportunidades v neces (dades del sectce,
Integrar efementos de In culturs emprendedors tealende en cuents el perfil persaral y el contesto de desarrolio social,

Valocar s precuests de negecio conforme con su esructura ¥ necesidades del sectoe prodactive y socisl
HOMBRE woooe. | e conmto 147400
ANA MAR A PEFA GUIAAN [3 3.305 466 853{anaman . APROBADD
BRAYAN STIVEN MOSTANA LOZANO cC 1.109 000 667|toranaduba T @amail s APROBADO
CAROL MARIANA QUITORA LOZAND Tl 3311 264233 innsg APROBADO
DANNA EVELIN ROJAS QUINTERD €C_ [1309 513542 rdamnyquimeroDpmaiigen AFROBADO
DAVID ALLANCRO MORALES GIL cC | 1005334136 1 APROBADO
DIEGO MAURIIO CELIS SANCHEZ CC ] 3110487048 APROBADO
TOLIN MELANNE AGURAR CAPERA T 1111 263 648 APROSADO
CC__ 11028 845 SodimeliaaqudseliosansraidalRRamaliion APROBADO
o [1wrossoislanonmancoyin@emaiicom | Ser resultado Man de Mejosamiento
(3 1199 001 393|heimarmorsies08gmall com AMOBADD
(<4 1111 264507 § f 2 inasistenciac. Pan de Mejoramiento
(33 110478 Han de Mejorsmientn
4 inatheencian, 439 reseltadgo Plaa de
(<4 1.104.935.523 P Mejorsmiesto
cc Janesnseligpagneraicsioofamaticom 1 2asisteacios Plan de Mejoramisats |
11030380 2:0/0arensoiacampol@amasicon 2R0wS0
cC | 3.108632518 APRO0ADO
e Taionameaes 410 retultado Plan d¢ Mejorsmiento |
cc__ ] 1006328 748| mgnah SLAI DTN O APROBADO
MIGUIL ANGEL GONZALEZ E59INOSA €C | 1.905 466 569 mgontaisiespiossaZii@emalloam APROBADO
10 resuitago Plan
: Yomss o umznml 3 inasienclas, ae
4 Inashtencies, 410 reseitado Man de
e | 131262 500]sebassianch1s)00 Bamalicom ekl ese ot
PPT 6209 147| 200297267 @ amalt com 3t resuftado Plan de Mepot sevieate
e 30 281 570 APROBADO
MARIA CAMILA TOVAR OSPINA (4 1107.979.008|meamilascos @emalitom ,m,...:::umm
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Los planes de mejoramiento se desarrollaran en los dltimos dias del mes de abril, sus
resultados se anexaran al siguiente informe trimestral y al acta de gerencia del mes de

mayo.

Para el quinto trimestre se realizaran las practicas correspondientes a las competencias
desarrolladas en el anterior trimestre y se desarrollara la siguiente competencia “Medir
construcciones segun técnicas y procedimientos técnicos” Con los siguientes resultados:

- Operar instrumentos de medicién segln procedimientos técnicos

- Registrar la informacién obtenida de acuerdo a formatos establecidos

- Identificar técnicas de medicién acordes a las actividades constructivas

- Alistar los instrumentos de medicién de acuerdo con la actividad a ejecutar

En este trimestre el aprendizaje se siguio desarrollando como practica real con la
construccién de la Plataforma Hidrdaulica (Tiny House), y se desarrollaron clases magistrales y
exposiciones basadas en las investigaciones de profundizacién que realicen los aprendices
en cada uno de los temas desarrollando sus correspondientes evidencias y talleres, se
definié de esta manera debido a que los aprendices son jovenes de colegio y no tenfan
ningdn conocimiento de construccién y al momento de generar las charlas y exposiciones no
mantenian el conocimiento y al avanzar en el tema se generaba un reproceso. Se tomo la
determinacién de generar la prictica, con buenos resultados, aumentando el nivel de
aprendizaje y retencién de los conocimientos.

Se relacionan a continuacidn la totalidad de los aprendices matriculados y los alumnos que
estaban en proceso de desercion Yureiny Camila Olaya Parra y Erick Santiago Gutierrez ya
aparecen en plataforma como estado Cancelado:
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NOMBAL PO BOC. COLAAR : RO
WARA PERA GUTMAN T 1.105 46646 3003439454( 330329301 2
] AYAN STIVEN MONTASA cC 1.10% 000667 3232306 24137233 B0y anod ey T S Lo om
4 MASSANA Lo7ANO n 1118.264.225 116196517 320822285 carobr i anayl Fymal som
4 EVELIN ROUAS 0 n 1103 484 3181275926 3163409303 | e alelarcha SO0 ilien
3 ATMANCRO MORALES Gt (89 roosstesad  snswesior] 31006183 meersimieglendSoio
6 JOHGO MAURIIO CELIS SANCHEZ cC L110.437048] 219306016 3115281410] ghegotaneherd e @ gt com
. EDLIM MELAMNE ACIALAR CAPERA T 1115 264 64 [ 3217930533 me laneay spstadiamall com
i [ 1.107.004 0 S1GTRARY. 3206681517 preranemegenSemail con
™ 1.109 004 523331 7440 31681487817 reabrr n XPgmat con
B LILIees0)]  pounsiae]  statsrazeligrdndisanedigat s Smels
13 1108 783034 80217347 b hatarean?? ol com
cc 1,104 9359 ND6s| N0 A s ariipita S gl com
33 1210470463 soeasdzeay] 3023699404 ldsvideraies OO gemeil oo
cc 1,000,781 %mm acampot 18 gl €0
n LI0G.LM 516 Q4T ,'-.m d=ra0 1o, onail
cc 1,307.978 164 3145138 -%“* oo b pyin0 7 @grmal com
cc 1,006,178 Tun 3112306545 ] s118 2
n 1,308 464 S64 : 3175897265 g ervialererainosa 1) A8 el 100
33 1.030.780 454 2 2107443923 ! [
SERASTIAN CAPERA BETANCOURTH cC 1.111.262 500 00 S232067969) 1l Smtarw ort b D ares o
32 [STEVEN MOISES GONTALET CARRASORIERD w1 [FILETS 10201589 9 il (o
_ywms m 1.£10.281 670 31572153 Wi iliavesrg sa TOL @ gt com
34 |MARLA CAMILA TOVAR OSPINA n 1.307.579.00 122544716 ey ieao0 Sgergll s o
35 [EOUAD STE8AN GONZALEZ MORALES [ ’~“°‘““’d | eagreegamiiiion

Se relacionan un total de 25 aprendices matriculados, pero se presentan las siguientes
novedades:

Maria Camila Tovar Ospina : Por solicitud de |a aprendiz, y orden de coordinacién, sigue
perteneciendo a la ficha 3140130, pero recibird formacién con la Ficha 3146016 debido a
problemas internos con sus compafieros.

Erick Santiago Gutiérrez y Yureiny Camila Olaya Parra: Se encontraban en proceso de
desercién ya se encuentran en estado CANCELADO, por lo tanto no se relacionan en este
cuadro, pero se anexa el estado en plataforma donde aparecen

Eduard Steban Gonzalez Morales: Se recibe peticién radicada bajo el numero 7-2025-
326920 Y NIS 2025-01-295865, con fecha de recepcidn 28 de agosto de 2025, relacionada
con la solicitud de REINGRESO ESPECIAL, con la siguiente respuesta:

“En atencidn referente a su solicitud de REINGRESO ESPECIAL de la ficha 2656975
correspondiente al programa de formacién TECNOLOGO EN CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES, MODALIDAD PRESENCIAL, Con Fecha Inicio 24/10/2022 y Fecha Fin
23/01/2025 su estado actual es CANCELADO Y se acepta el REINGRESQ ESPECIAL a la ficha
3146016, JORNADA MANANA DE 6 AM A 12 PM, bajo la resolucién No. 73-02040 del 15 de
septiembre de 2025.
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Una vez recibida esta notificacién se debe contactar con el instructor Héctor Hugo Moreno
al correo: HMORENOC@SENA.EDU.CO o al celular: 3166913388."

Se revisa el estado actual del aprendiz teniendo lo siguiente:
E"_"__ ronsiads de horwedne Toocs setvavents -
2 RES\LTADOS OF AFRENTRZAE ETAPA FRACIICA S30A00 - APLICAN £ M LA RE SO0 UGN U ITUOELEVAS FENLES DL U E VAL LN

SECTOR PROCUCTIVD, LOS CONDCIVMEENTOS. HABRUOADES ¥

"ESTREZAS PERTINE NTES A LAS COMT 1 NGAS DEL PROGRAMA (€
[T7AT1 - CRA2wr arrarearion FloTain a6 (6 0ww0 (0% [ racmvdede dn 501509 - AUSTAR N IUUAMEN [AS CE TECAOLOGIAS DF LA I CHIAION [NO APROBADO
rraey) d8 of ores acdn ummomumc(mmocm
S TP —— e suords com Lm - 9;:&; mrmmauocmmuvnwm WO APROBADD
rarer) 08 WO de NG, DE AGUE RDO CON MANUNLE S DE USD,
A ""‘". Dt riorTile  h N COn 8 ecemiade 0¢ | 41531 zmumosmmmum Con w WO ACEAT
374 - U mmm«mm«mum-u-a T on T L8 NESULTAD GRS, OF AGLR 100 COREA D APRCOAL
3700 - GE LR B TOS SALUDWDLE S DE VDA UL TRANTE 1A erant b ECUTAR ACTOADES DE ACONDIGORARENTO | 1500 O EVALUAR

mwwmmwmku;mmwm CRENTADAS NACHA EL MEJAUWENTO TE LA
m r&mmmrmm CAGLESTT EOAVE TN A m mu.nuau nmuw«nnumrumnm Y (R
2700 - GENERAR WALHTOS SALLATILE 3 DU YO M D T LA AL L UETAR LN PLAN L& ENCUNCARA ¥ PAREAS ACTVAS [P £ WALUA
wmoemmoucnmusutmosmmos SEGLN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNG 0N
.mw ou:m s 2 SL SO0 VOAMIDUNT A VWAL 1 LIOADLS P COAOTIICE S ENEL CONTR X0 |POR £ VALLWA
o = 1 L) 4 - . Neas ) aial A W ma e - -

Pendientes por evaluar:
- Resultados de Etapa Préctica
- Tecnologlas de la informacién y la comunicacion TICs
- Cultura Fisica
Se realiza el contacto con la Instructora Lina Paola Chinchilla de Cultura Fisica y le solicita al

aprendiz que envle evidencias requeridas.

El aprendiz entrega soporte sobre la solicitud de segundo calificador para las TICs y se le
informa cual es el Instructor de seguimiento, se informa esto al coordinador académico.

En el momento de realizar este informe, el aprendiz adelanta el proceso de correccién de los
temas pendientes, entre estos la pruebas TyT, para acceder a la Certificacion.

Se anexa relacién de aprendices en plataforma y su estado de matricula:
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciomes de Bisquecs

Fan o Commeter soom’ 3946016 - CONSTRUCCION EN EDFICACIONES
ks 06 Agreriu e TECNOLOGO DN CONSTRUCCIONT 5 F 2148018
— £
brooecad|

\Orendces

ENT

5 e FEVIN HERNAN RAUREZ CRUZ

"
CC S0t DUVO ALELNENO MORRLES 6L S esorer
CC 108TRICM KFCRION AMCRES vz oATT oo
CC issroes [ CEUS SANCEL Fommon
COC 1OIGSe03 JN CARO MMNCAPT VONTEALECET Fosnanee
OC e LU AR A FEAEA VENA

CC HOSAEY A PERA CLIMAN ""'""
T sy STEVEN MOSES OONIMEZ CARRASCUERO Formeoca
CC 90020858 NICOLAS ADRA VELAML TOSRTS Founaces
©C 1100000887 BRAYAN STIVEN MOMTARA LCZAND oo

B e REEY svoeer LI
Para 1 8e

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Blsqueds
Fieta de Carsctergaodr 145010 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

a
s 02 Agrendeae- TECHOLOGO EN CONSTRUCOIONES | 3148018

s
| Gantelar |

Fowmacwn
©C waw KAREN SOFI CAMPOS RUBAND Famsacon
< riomTeaes KEV STHEN HERNADEZ OOUE2 <
©C NOATTENG YUREINY CANLA CRLAFA PARIA
€ 11904754062 S DD MORALES CADENA ,-_:
S——" ERICK SANTIADO GUTERREZ PALCASMO s
OF WSS FAFRu MEJAAGUDRLO Femaen
€C M WLLIAM ANCREY VARGAS WARON S
3 apevcne CEYMIN STEVEN MORA MAISION - s
G MO MIUELANSLL COMZALEZ ESPWORA mianicy

] e« RED M
Magealeed
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciznes de Biiqueda
Ficha de Caracuraatsiv’ 3145018 - CONSTRUCCION EN EDIICACIONES

<
Ruta de Ageestone’ TECNCLOCO EN CONSTRUCCIONE S F 3148016

£
| CArewar

| ———
LRy NS

e S T e e 0 TR
s FDUN MELANNGE AR AR CAFERA Farvacon
CC 112500 SERASTIAM CAPE RA BE TANCOURTH ¥ wrvacon
CC 1osane DAMNASVELN ROJAS QUINTERO ¥ ormacon
<C man CARDL MAAWMA CANTORA LOTANG Famvaisn
©C 1911204507 INGRID YULIANA MAIFOGAL DuCuARA forraoen
" 123 [T M
Figmaloed

Se resuelven dudas de los aprendices y se da el cierre de la presente acta.

CONCLUSIONES

Se define actividades a desarrollar en el quinto trimestre y con este se continua obra real de
plataforma hidrdulica que beneficia no solo a |a formacién que va a construirla, sino a las
siguientes formaciones.

Se les recuerda a los aprendices que deben aprobar todas las competencias técnicas y
transversales con sus correspondientes resultados, si esto no sucede deberdn realizar los
pasos correspondiente dependiendo de cada caso para corregir, repetir y aprobar, de lo
contrario no podran continuar con su etapa productiva,
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Héctor Hugo Moreno Gerente Técnico Del Grupo | \— -y %‘--- 1
Cérdoba \“"‘\\Q\\‘_‘;\
Carlos Andrés | 14 abril | Instructor Bilinglismo f;*\\
Tamayo Arce 2026 Q .Nﬁ;u“;wc_ 5
Alvaro quifiones Instructor Derechos ' -
Morales Fundamentales
Miguel dngel Instructor N
Bocanegra Sarmiento Emprendimiento VL

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (S1/NO) VIRTUAL
Héctor Hugo | Gerente Técnico Si X e N
Moreno Cérdoba | Del Grupo \ﬁ&\z
Carlos  Andrés | Instructor Si o ~|
Tamayo Arce Bilingtiismo C il \aeayn
Alvaro quifiones | Instructor Si =
Morales Derechos
Fundamentales

Miguel Angel | Instructor Si oy
Bocanegra Emprendimiento (\1.
Sarmiento . J L
Ana Maria Peiia | Aprendiz Si J
Guzmdn na M P
Brayan Stiven | Aprendiz Si B
Montafia Lozano C{:%—‘*—"’L
Carol  Mariana | Aprendiz Si S
Quitora Lozano %
Danma Evelin | Aprendiz Si 7
Rojas Quintero ﬁb
David Alejandro | Aprendiz Si DAxM mory ls
Morales Gil
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Diego Mauricio
Celis Sanchez

Aprendiz

Edlin Melanne
Aguilar Capera

Aprendiz

Esmeralda Mejia
Agudelo

Aprendiz

Si

Geyner  Steven
Mora Marroquin

Aprendiz

Si

Helmer Esteban
Morales
Contento

Aprendiz

Si

Ingrid Yuliana
Madrigal Ducuara

Aprendiz

Jeferson Andres
Liz Ortiz

Aprendiz

Juan Camilo

Hincapie 2
Montealegre

Aprendiz

Juan David
Morales Cadéna

Aprendiz

Si

Karen Sofia
Campos Rubiano

Aprendiz

Si

Kevin Hernan
Ramirez Cruz'

Aprendiz

Kevin Stiven
Hemandez’-
Gomez

Aprendiz

Luz Karina Perea
Mena

Aprendiz

Miguel  Angel

Gonzalez

Espinosa

Aprendiz

Nicolas  Adrian
Villathil Torres

Aprendiz
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Sebastian Capera | Aprendiz Si %_
Betancourth
Steven  Moises Aprendiz Si
Gonzalez SJ(‘QVM c\
Carrasquero :
William Andrey | Aprendiz Si
‘Vargas Varon %
Maria Camila | Aprendiz Si A
Tovar Ospina 72l c m

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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